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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N.° 005/2020/SEAD/SES/ESPEP
CREDENCIAMENTO

O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA por meio da Secretaria de Estado da Salde; de
Estado da Administracdo; da Escola de Publico do Estado da Paraiba e da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, considerando o Decreto Legislativo N° 88/2020 publicado no DOU de
20/03/2020, os Decretos n° 40.122, publicado no DOE-PB de 13/03/2020; Decreto n° 40.136
publicado no DOE-PB de 22/03/2020 e o Decreto n° 40.217 de 02/05/2020 torna publico o
presente Edital de Credenciamento, em carater emergencial, para compor um cadastro estadual de
profissionais de nivel superior e técnico da area da salde e profissionais de nivel médio e
fundamental da area técnica/administrativa, visando atender as acdes de enfrentamento ao novo
Coronavirus (Covid-19).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Considerando a pandemia da Covid-19 decretada pela Organizacdo Mundial de Saude -
OMS, em 11 de marco de 2020, e a Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional
decorrente da Covid-19.

1.2. Considerando o Decreto Estadual n® 40.134 de 20 de marco de 2020, que declara estado
de calamidade publica, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, em razdo da grave crise de saude publica decorrente da pandemia do Covid-19, e suas
repercussdes nas financas publicas do Estado da Paraiba, e da outras providéncias;

1.3. Considerando o Decreto Estadual n° 40.194 de 21 de abril de 2020, que decreta estado de
calamidade publica em todo o Estado da Paraiba, decorrente de desastre natural, classificado como
grupo/bioldgico/epidemia e tipo de doengas infecciosas virais Covid-19 — COBRADE - 1.5.1.1.0;

1.4. Considerando que foram abertos seis editais, entre Chamada Puablica e Processos
Seletivos, e que alguns profissionais aprovados e classificados foram convocados e ndo assumiram
escalas de trabalho, e que, neste momento ndo possuimos mais cadastro de reserva de profissionais
para atuarem na rede hospitalar do estado da Paraiba;

1.5. Considerando que para o enfrentamento deste cenario a principal medida no tratamento
dos pacientes graves acometidos pela Covid-19 é a sua internacdo hospitalar, e com isto, figura
imprescindivel garantir que as unidades de saude administradas pela SES/PB oferegcam servicos
adequados relacionados a assisténcia a satde desses pacientes;

1.6. O presente edital tem por objeto compor um Cadastro Estadual, para eventual
contratacdo, deprofissionais de Nivel Superior e Técnico da &rea da Saude e profissionais de Nivel



Médio e fundamental da &rea técnica/administrativa para atuar nos Servigos da Rede Estadual de
Saude, com énfase nas acdes de enfretamento da Emergéncia de Saude Publica Internacional
(ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pela Covid-19.

1.7. Os profissionais serdo designados para trabalhar nos servicos da Rede do Estado por
Macrorregido de Saude, em principio nos municipios dos Centros de Referéncia para a Covid-19,
Cajazeiras, Grande Jodo Pessoa, Campina Grande, Patos, Pianc6 e Pombal, podendo ser
realocados na Macrorregido com vistas a atender as necessidades dos servigos que estdo no Plano
de Enfrentamento da Covid-19, conforme quadro I, I1, 1l e V.

1.8. Os profissionais credenciados das areas médicas e de enfermagem poderdo ser recrutados
para atuar nas seguintes estratégias de trabalho: Transporte Sanitario, Unidades de Pronto
Atendimento Estaduais, Centros de Referéncia Hospitalar ao COVID e Centro Estadual de
Regulacédo Estadual.

1.9. Antes de efetuar a inscricdo o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

1.10. Antes de efetuar a inscricdo o candidato deverad conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

1.11. Efetivada a inscricdo ndo serd permitida, em hipotese alguma, a sua alteracao.

1.12. As informag0es prestadas na Ficha de Inscri¢do online serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a ESPEP o direito de excluir aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta.

1.13. Todos os atos, relativos ao presente Edital de Credenciamento serdo publicados no
Diario Oficial do Estado da Paraiba e divulgados nos sites: www.paraiba.pb.gov.br ; da
http://espep.pb.gov.br/; e da Secretaria de Estado da Saude
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/saude/editais-e-licitacoes.

2. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
2.1. O Processo de Credenciamento sera realizado através da analise de documentos.

2.2. A andlise da documentagdondo terd carater classificatério, apenas gera a lista de
candidatos credenciados.

2.3. Os candidatos que ndo anexarem toda documentacdo do subitem 5.1, ndo terd sua
inscrigdo analisada.

2.4. A lista de candidatos credenciados sera publicada conforme os critérios presentes no item
8 deste edital.
3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas unicamente via internet por meio do seguinte link:
https://portaldacidadania.pb.gov.br/ConcursoSelecao/Governo/Concurso/ListaConcurso.

3.2. As inscrigOes deverdo ocorrer de acordo com o Cronograma presente no Edital.


http://www.paraiba.pb.gov.br/
http://espep.pb.gov.br/
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/saude/editais-e-licitacoes
https://portaldacidadania.pb.gov.br/ConcursoSelecao/Governo/Concurso/ListaConcurso

3.3. O candidato so terd direto a uma Unica inscricdo (um nivel e uma fungdo). Caso seja
constatada mais de uma inscricao, a Ultima seréa considerada como valida.

3.4. As informacdes prestadas no formuldrio de inscricdo online serdo de inteira
responsabilidade do (a) candidato (a), ficando a Escola de Servi¢o Publico do Estado da Paraiba
em conjunto com a Secretaria de Estado da Saude, no direito de excluir do credenciamento o
candidato que ndo tiver preenchido de forma completa ou que ndo tenha apresentado o0s
documentos comprobatérios de acordo com ositenss e 8, deste edital ou que apresentar
informacdes inveridicas.

3.5. As inscricOes obedecerdo as etapas constantes no item 11 do Cronograma previsto,
neste edital.

3.6. Os candidatos que se inscreverem para a primeira etapa, conforme consta no
cronograma previsto e que, porventura, ndo sejam credenciados, poderd se inscrever para
concorrer nas etapas seguintes.

3.7. Para cada inscricdo constante das etapas do cronograma, haverd avaliacdo da
documentacao e publicacdo do resultado no Diario Oficial do Estado da Paraiba.

4. DA FUNQAO, SALARIO BASE, CARGA HORARIA SEMANAL E VALOR POR
PLANTAO DE 12 HORAS.

QUADRO | — NIVEL SUPERIOR

SALARIO . VALOR POR
FUNCAO BASE SEC“'/TEI\?:‘L HORARIA p| ANTAO DE 12
HORAS
ASSISTENTE SOCIAL R$ 1.500,00 30h 300,00
BIOQUIMICO R$ 1.500,00 30h 300,00
BIOMEDICO R$ 1.500,00 30h 300,00
ENFERMEIRO R$ 1.500,00 30h 300,00
FARMACEUTICO R$ 1.500,00 30h 300,00
FISIOTERAPEUTA R$ 1.500,00 30h 300,00
FONOAUDIOLOGO R$ 1.500,00 30h 300,00
MEDICO CLINICO R$ 1.500,00 24h 1800,00
MEDICO EMERGENCISTA R$ 1.500,00 24h 1800,00
MEDICO INTENSIVISTA ADULTO | R$1.500,00 24h 1800,00
MEDICO OBSTETRA R$ 1.500,00 24h 1800,00
MEDICO PEDIATRA R$ 1.500,00 24h 1800,00
NUTRICIONISTA R$ 1.500,00 30h 300,00
ODONTOLOGO R$ 1.500,00 30h 300,00
PSICOLOGO R$ 1.500,00 30h 300,00

4.1. No quadro | o salério base mensal € de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) que

compde o vencimento referente ao cumprimento da jornada de trabalho proposta.

4.2. Para os profissionais médicos a carga horaria semanal devera ser realizada, pelo menos,
dois turnos de 12 (doze) horas de trabalho (plantdo médico) na semana, podendo alcangar até 10
(dez) turnos de trabalho ao més, nos meses com 05 (cinco) semanas.

4.3. O valor do plantdo médico referente ao turno de 12 (doze) horas de trabalho (plantdo
médico), refere-se a uma composi¢do de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) como salario base e
R$ 1.650,00 (hum mil e seiscentos e cinquenta reais) a titulo de gratificacdo por produgao.




4.4. Para os profissionais de nivel superior da area ndo médica a carga horaria mensal sera,
pelo menos, composta por 10 (dez) plantGes de 12 (doze) horas de trabalho, sendo 05 (plantdes)
como salario base e 05 (cinco) plantdes a titulo de gratificagdo por producéo.

QUADRO Il - NIVEL TECNICO

SALARIO CARGA  |VALOR POR
FUNCAO BASE HORARIA |PLANTAO DE 12
SEMANAL |HORAS
TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 1.100,00 30h 200,00
TECNICO DE LABORATORIO R$ 1.100,00 30h 200,00
TECNICO EM INFORMATICA R$ 1.100,00 40h 200,00
TECNICO EM RADIOLOGIA R$ 1.100,00 24h 200,00

4.5. No quadro Il o salario base mensal é de R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) que compde
0 vencimento referente ao cumprimento da jornada de trabalho proposta.

4.6. Para os técnicos de enfermagem e técnico de laboratério a carga horaria mensal sera,
pelo menos, composta por 10 (dez) plantbes de 12 (doze) horas de trabalho, sendo 05 (plantdes) de
12 (doze) horas e 01 (um) plantdo de 06 (seis) horas, como salario base e 04 (quatro) plantdes de
12 (doze) horas e 01 (um) plantdo de 06 (seis) horas a titulo de gratificacdo por producao.

4.7. Para o técnico em informatica a carga horaria mensal sera composta, pelo menos, por
uma jornada de 12 (doze) plantbes de 12 (doze) horas, os plantdes extras serdo pagos a titulo de
gratificacdo por producao.

4.8. Para o técnico em radiologia a carga horaria mensal serd composta, pelo menos, por 08
(oito) plantBes de 12 (doze) horas, sendo 05 (cinco) plantbes de 12 (doze) horas e 01 (um) plantéo
de 06 (seis) horas como salério base e 02 (dois) plantdes de 12 (doze) e 01 (um) de 06 (seis) horas
a titulo de gratificacéo por plantéo.

QUADRQO III - NIVEL MEDIO

SALARIO CARGA  |VALOR POR

FUNCAO BASE HORARIA |PLANTAO DE 12
SEMANAL |HORAS

AUXILIAR DE FARMACIA R$ 1.045,00 40h 100,00
DIGITADOR R$ 1.045,00 40h 100,00
MAQUEIRO R$ 1.045,00 40h 100,00
OPERADOR DE LAVANDERIA R$ 1.045,00 40h 100,00
RECEPCIONISTA R$ 1.045,00 40h 100,00

4.9. A carga horaria mensal sera composta, pelo menos, por uma jornada de 12 (doze)
plantdes de 12 (doze) horas, sendo os plantdes extras serdo pagos a titulo de gratificacdo por
producdo.

QUADRO IV — NIVEL FUNDAMENTAL |

SALARIO CARGA  |VALOR POR

FUNCAO BASE HORARIA |PLANTAO DE 12
SEMANAL |HORAS

AUXILIAR DE COZINHA R$ 1.045,00 40h 100,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 1.045,00 40h 100,00
COPEIRO R$ 1.045,00 40h 100,00
COZINHEIRO R$ 1.045,00 40h 100,00
DESPENSEIRO R$ 1.045,00 40h 100,00
SEGURANCA INSTITUCIONAL (APOIO) R$ 1.045,00 40h 100,00




4.10. Para as funcGes de Médio e Fundamental a carga horaria mensal ser4 composta, pelo
menos, por uma jornada de 12 (doze) plantbes de 12 (doze) horas, os plantdes extras serdo pagos a
titulo de gratificacdo por producéo.

5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO
5.1. DOCUMENTOS PESSOAIS (Comuns a todos os niveis e fungdes)

a) Documento de identificacio (FRENTE E VERSO). Sdo considerados documentos de
identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores, cédulas de
identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como
documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

b) CPF;

c) PIS/PASEP/NIT;

d) Comprovante de residéncia;

e) Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino).

f) Certiddo de quitacdo eleitoral do TRE. (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral).

5.2. DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA FUNQAO DE NIVEL SUPERIOR
a) Diploma de Graduacdo na area a qual concorre, reconhecido pelo MEC ou Declaracao
de Conclusdo de Curso (até 180 dias da concluséo), frente e verso;
b) Documentos comprobatorios, de acordo com o subitem 8.2;
c) Comprovante de regularizacdo do Conselho de Classe.

5.3. DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA FUNGCAO DE NIVEL TECNICO
a) Certificado de Curso Técnico, reconhecido pelo MEC OU CEE, frente e verso;
b) Documentos comprobatorios, de acordo com subitem 8.3;
c) Comprovante de regularizacdo do Conselho de Classe.

5.4. DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA FUNGAO DE NIVEL MEDIO
a) Certificado de Nivel Médio, frente e verso;
b) Comprovantes de Experiéncia Profissional, de acordo com subitem 8.4.

5.5 DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA FUNGAO DE NIVEL MEDIO
a) Certificado de Nivel Fundamental, frente e verso;
b) Comprovantes de Experiéncia Profissional, de acordo com subitem 8.5.

5.6 O candidato que anexar documentos ilegiveis, desfocados e/ou escuros que impegam a
avaliagdo pela comisséo néo tera o processo analisado.

5.7 O (a) candidato (a) que ndo anexar qualquer dos documentos do subitem 5.1 e subitem
5.2 ou 5.3, 5.4 ou, 5.5 tera sua inscri¢do nao habilitada.

5.8 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) adaptar a documentagio para o tamanho
de até 10 MB para que possa ser anexada, devendo estar de forma legivel.

5.9 Os documentos anexados com qualquer tipo de rasura ndo serdo considerados.

6 DOS IMPEDIMENTOS

6.1. Estard impedido de contratacdo o candidato que:


http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

a) Apresentar documentagdo ou informac@es falsas, que o eliminara ainda que a informacao
seja identificada posteriormente a contratacao.

b) O (a) candidato (a) que ndo anexar a documentacao solicitada.

c) Anexar documentos ilegiveis, desfocados e/ou escuros que impecam a analise pela
comisséo.

d) Pertencer ao grupo de risco de infeccdo pela COVID-19: maiores de 60 anos, gestantes e
lactantes, ser portador de comorbidades ou outra (s) condi¢do(fes) de risco de desenvolver
sintomas mais graves da doenca.

7 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

7.1. Os profissionais serdo credenciados mediante comprovacdo da experiéncia profissional
para cada rea de atuac&o.

7.2. Os profissionais de nivel superior:

a) Tempo de exercicio profissional em Servico de Pronto Atendimento, Pronto Socorro ou
Unidades de Tratamento Intensivo em Instituigdo Hospitalar;

b) Exercicio profissional em outras localidades;

¢) Residéncia em Area Profissional da Saude;

d) P6s-Graduacéo.

7.3. Os profissionais de nivel técnico:

a) Experiéncia profissional comprovada em Servigo de Pronto Atendimento, Pronto Socorro
ou Unidades de Tratamento Intensivo em Instituicdo Hospitalar;

b) Exercicio profissional em outras localidades;

c¢) Curso de aperfeicoamento na area da funcdo com carga horaria minima de 15 horas.

7.4. Os profissionais de nivel médio:

a) Experiéncia profissional comprovada em instituicGes de Salde;

b) Exercicio profissional em outras localidades;

c) Curso de aperfeicoamento na area da funcdo com carga horaria minima de 15 horas.

7.5. Os profissionais de nivel fundamental I:

a) Experiéncia profissional comprovada em instituicdes de Saude

b) Exercicio profissional em outras localidades;

c) Curso de aperfeicoamento na area da funcdo com carga horaria minima de 15 horas;

8. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

8.1. Este Edital gera apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacao
deste ato, condicionada a exclusiva necessidade, oportunidade e conveniéncia da Secretaria de
Estado da Saude - SES/PB.

8.2. O presente Edital trata do Credenciamento de profissionais de Nivel Superior, de Nivel
Técnico, da area de salde e ainda de profissionais de Nivel Médio e Fundamental, de acordo com
as funcgdes estabelecidas no item 4. quadros I, 11, 111 e 1V;

8.3. O Contrato de Trabalho tera validade de 90 (noventa dias), podendo ser prorrogado por
igual periodo a contar da data da assinatura do Contrato Individual, a critério da necessidade da
Administracdo Publica de acordo com o estado de calamidade do COVID-19 no Estado da
Paraiba.



8.4. Os profissionais cadastrados irdo ser convocados para trabalharem nos Hospitais da rede
estadual de saude, conforme disponibilidade por Macrorregido de Saude, e serdo convocados de
acordo com a necessidade da Secretaria de Estado da Saude e diante do carater da urgéncia da
pandemia, podendo ainda, de acordo com a necessidade, serem realocados para 0s demais servicos
de referéncia de enfrentamento a crise que pertencam a rede estadual de saude.

8.5. A convocagdo ap6s publicado do resultado final de cada etapa deste processo pela
comissdo central, fica a Secretaria de Estado da Salde exclusivamente responsavel pela
convocacdo e contratacao dos profissionais credenciados.

9. DA VIGENCIA

9.1. O prazo de duracdo dos contratos sera de até 90 (noventa) diaspodendo ser prorrogados
por sucessivos periodos, enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situacao
de emergéncia de salde publica, nos termos do art. 4°-H da Lei n° 13.979, de 06 de fevereiro de
2020;

9.2. O periodo de vigéncia do instrumento contratual contados da data de sua assinatura
poderaser rescindido no interesse da administracdo a medida que os efeitos da emergéncia de
salide publica da Covid-19venham a cessar.

10. DO CRONOGRAMA PREVISTO

12 ETAPA
Inscricdes 29.05 a07 de junho 2020
Avaliacdo da documentacéo 08 a 17 de junho 2020
Divulgacéo do Resultado Final 18 de junho 2020

22 ETAPA
Inscricdes 08 al7 de junho 2020
Avaliacdo da documentacéo 22 a 27 de junho 2020
Divulgacéo do Resultado Final 30 de junho 2020

32 ETAPA
Inscricdes 17 de junho a 28 junho 2020
Avaliacdo da documentacéao 02, 03, 06, 07 e 08 de julho 2020
Divulgacéo do Resultado Final 10 de julho 2020

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os questionamentos relativos ao Edital de Credenciamento deverdo ser feitos
unicamente por meio do telefone 3214-1991, no horéario das 08h as 16h30min.

11.2. Os candidatos selecionados neste certame poderdo ser realocados em outra localidade
de servico da Rede Estadual de Saude, exclusivamente para a acdo emergencial de enfrentamento
ao Covid-19.



11.3. O presente Edital tera validade para efeito de Credenciamento nos periodos de cada
etapa de inscrigdo estabelecida no Cronograma deste edital, podendo ser reprogramado para um
novo periodo mediante a necessidade da Secretaria de Estado da Saude, enquanto durar a
pandemia do coronavirus — COVID-19 no Estado da Paraiba.

11.4. Quaisquer alteracOes nas regras fixadas neste edital poderdo ser feitas por meio de
publicac6es no Diario Oficial do Estado da Paraiba.

Jodo Pessoa, 27 de maio de 2020.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Ivanilda Matias Gentle — Presidente
Maria das Gracas Aquino Teixeira da Rocha — SEAD
Livia Menezes Borralho - SES
Marlene Rodrigues da Silva — ESPEP
Thamires de Lima Felipe Nunes — ESPEP
Vania Lucia dos Santos Montenegro — ESPEP



